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EL REVOLUGIONARIO DEL PUEGLO.

Ciudad de México, 18 de enero de 2023
GCDMX/SEDEMA/SACMEX/CG/DGAF/000127/2023

LIC. PAULA ADRIANA SOTO MALDONADO
DIRECTORA EJECUTIVA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESENTE

En atencion a la circular No. SAF/SE/DGACYRC/DEIIRC/012/2022, mediante la cual se solicit6 el envio del informe
de avance programatico y presupuestal en Materia de “Igualdad Sustantiva” correspondiente al periodo enero -
diciembre 2022. Sobre el particular, hago de su conocimiento que, la informacion correspondiente al Sistema de
Aguas de la Ciudad México ha sido capturada en la plataforma digital denominada “Informe sobre el avance en
materia de Igualdad Sustantiva” (http://iig.informesiis.site/).

Al respecto, le envio la informacién solicitada en formato PDF y Excel, a las siguientes direcciones de correo
electrdnico:

informes.semujeres@gmail.com

informe.trimestral.dgacrc@gmail.com

No omito sefialar que la informacion base para la integracién y formulacién del Informe sobre el avance en materia
de Igualdad Sustantiva del periodo enero-diciembre 2022, es bajo la responsabilidad de las areas que la detentan.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE Con fundamento en el articulo 19, fraccién VI, del

Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México,
firma por ausencia del Director General de
Administracion y Finanzas del Sistema de Aguas de
la Ciudad de México, el Director de Finanzas, Lic.
Melquiades Guadalupe Fonseca Huerta.

FERMIN SALVADOR GONZALEZ GARCIA-—
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION YFINANZAS
C.c.c.e.p.

Rafael Bernardo Carmona Paredes. Coordinador General SACMEX. rafael.carmona@sacmex.cdmx.gob.mx

Ernesto Armenddriz Ramirez. Gerente General de Coordinacién Institucional de Operacion y Servicios SACMEX. armendariz@sacmex.cdmx.gob.mx
Mauricio Becerril Olivares. Director General de Planeacion de los Servicios Hidrdulicos SACMEX. mauricio.becerril@sacmex.cdmx.gob.mx

Edgar Villar Del Prado. Director de Concertacién Ciudadana SACMEX. edgar.villar@sacmex.cdmx.gob.mx

Clara Luisa Martinez Aguilar. Subdirectora de Control Presupuestal SACMEX. clara.martinez@sacmex.cdmx.gob.mx

Rubén Pineda Migueles. Subdirector de Planeacién y Programacién de Obras Hidraulicas SACMEX. ruben.pineda@sacmex.cdmx.gob.mx

José Rafael Rodriguez Torres. Apoyo de la Oficina de Programacién SACMEX. jrmb2002@yahoo.com.mx
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
06CDO03 SISTEMA DE AGUAS

INFORME SOBRE EL AVANCE PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO-DICIEMBRE 2022

Con fundamento en el articulo 19, fraccion VI, del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de Méxi
ausencia del Director General de Adm
Finanzas del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, el
Director de Finanzas, Lic. Melquiades Guadalupe Fonseca
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ECG-PP EVOLUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y CAPITULO DE GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 06CDO03 SISTEMA DE AGUAS

PERIODO: | ENERO-DICIEMBRE 2022

PRESUPUESTO
TOTAL DEL GASTO POR CAPITULO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO DESCRIPCION

P00l PROMOCION INTEGRAL PARA EL{ APROBADOPP 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00
ASIGNADO 0.00 0.00 180,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 180,000.00
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS
MODIFICADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES EJERCIDO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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EPPG ESTRUCTURA DE PLAZAS/PUESTOS POR GENERO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 06CDO03 SISTEMA DE AGUAS
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2022

INFORMACION DE GENERO

e R,
1RO DE BLaZA0 BUEATY %:%%H
ESTRUCTURA 67

SECRETARIO 0 0 0
COORDINADOR GENERAL 0 1 1
DIRECCION GENERAL 1 3 4
DIRECTOR DE AREA 1 20 23
SUBDIRECTOR 14 46 60
JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL 29 101 130
LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS 6 12 18
ENLACE 16 21 37
BA 2403 8287 10690

ONORARIO 13 25 38

A 281 1043 1324

OTRO 0 0 0

TOTAL DE PLAZAS O PUESTOS

CIUDAD INNOVADOR
Y DE DERECH
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AP-IS ACCIONES Y PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GAS 06CD03 SISTEMA DE AGUAS
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2022

PLANEACION ESTRATEGICA MARCO

DIIXN[OX A[eleXclIN[I:YYIN | 2 prestacion de los servicios hidraulicos en la Ciudad de México es compleja. El acceso al agua potable en cantidad y calidad es un problema que se
incrementa con el crecimiento de la poblacién y no asi la disponibilidad del recurso, La ciudad de México tiene una disponibilidad de agua de 32 m3/s,
aproximadamente, sin embargo la distribucidn del agua se dificulta ya sea por falta falta de infraestructura o por fallas en esta, teniendo una cobertura d
98.4 de la poblacidn. Las fallas de la infraestructura se deben basicamente al cumplimiento de la vida Gtil de esta.

(SN VeI 7Ny Ac{[olM Mejorar el suministro de agua en cantidad y calidad y disminuir progresivamente le sobreexplotacién del acuifero, garantizando el suministro de los
servicios de agua potable, drenaje, tratamiento y reuso.

Todo esto de acuerdo a lo establecido en el Programa de Gobierno 2019-2024, Eje 2. Ciudad Sustentable; 2.3 Medio Ambiente y Recursos Naturales; 2.3.2
Garantizar el derecho al agua y disminuir la sobreexplotacién del acuifero. Mejora integral del drenaje y saneamiento.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y SU ALINEACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO P001 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
OBJETIVO Fortalecer Politicas publicas que promuevan la igualdad de género
ALINEACION AL PROGRAMA DE GOBIERNO 1 IGUALDAD Y DERECHOS SIV|sE=Nie 15 DERECHOS DE LAS MUJERES V:B8I:8 150 DERECHOS DE LAS
2019- 2024 EJE MUJERES
ALINEACION AL OBJETIVO DEL 5 IGUALDAD DE GENERO
DESARROLLO SOSTENIBLE

FINALIDAD 1 GOBIERNO FUNCION 2 JUSTICIA SUBFUNCION 4 DERECHOS ACTIVIDAD 3

HUMANOS INSTITUCIONAL TRANSVERSALIZA
ON DE LA
PERSPECTIVA DE
GENERO

PLANEACION OPERATIVA

PROBLEMA DEFINIDO Discriminacion y exclusion de las nifias y mujeres de la CDMX, lo que vulnera el respeto a sus derechos humanos.
POBLACION OBJETIVO O DE ENFOQUE Nifias y Mujeres de las 16 alcaldias en la CDMX. 1

/ \\ CIUDAD INNOVADOR
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1. Incrementar la participacion de las mujeres en la planeacion y ejecucion de las politicas publicas que disefia el SACMEX para promove
el respeto a los derechos de las nifias y mujeres y garantizar la equidad de genero.

2. Implementar acciones de capacitacion y formacion para el desarrollo de habilidades y capacidades que permitan eliminar condicione
de discriminacidn, misoginia o violacion a los derechos de las mujeres en el ambito laboral.

3. Garantizar la atencién a las demandas y necesidades del servicio, respetando y garantizando el derecho de las mujeres y nifias al ague
saneamiento sin ser objeto de discriminacién, promoviendo su autonomia fisica, econémicay politica.

4. Incrementar el indice de participacién de las mujeres en las diferentes actividades y eventos de formacién y difusién que organiza el
SACMEX en materia del derecho humano al agua, y para el cuidado y preservacién del medio ambiente.

5. Implementar acciones de capacitacién y concientizacién de los servidores publicos en teméticas de Derechos Humanos, Igualdad e
Inclusién, para contribuir a la convivencia igualitaria promoviendo el respeto de los derechos de la mujer y la no discriminacion en el
ambito social y/o familar.

VALOR PUBLICO GENERADO Mayor inclusién, participacion y reconocimiento de las mujeres en los diferentes procesos de disefio, planeacién, organizacion, direccio
y ejecucién de actividades, programas y politicas publicas para garantizar la igualdad sustantiva. Ademds de la generacién de cambio
cultural e ideoldgico en la sociedad, lo que permita contribuir al desarrollo de un entorno social y familiar libre de discriminacién y
violencia contra las mujeres, reconociendo la equidad de genero y respetando los derechos humanos de nifias y mujeres.
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AlS AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO:
PERIODO:

06CD03 SISTEMA DE AGUAS
ENERO-DICIEMBRE 2022

AREA FUNCIONAL Y OBJETIVO DE GENERO

1243P001 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES
ASIGNADO MODIFICADO

180,000.00 0.00
180,000.00 0.00 0.00

AREA FUNCIONAL
APROBADO PP

180,000.00

GENERAL EJERCIDO

SUMA DE ACCIONES

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA CAMPARA MASIVA DE COMUNICACION INTERNA QUE PROMUEVA LA PARTICIPACION DE MUJERES Y NIAAS EN LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROGRAMA!

DE FORMACISN, CAPACITACIGN Y DIFUSION SOBRE "CULTURA DEL AGUA" Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

EJE OBJETIVO

LINEA DE ACCION

9 MEDIO AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROTEGER, |
RESTABLECERY PROCURAR UN MEDIO AMBIENTE SANO;
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS SOBRE
MUJERES Y NINAS/OS; PROMOVIENDO A SU VEZ LA
DISPONIBILIDAD, SANEAMIENTO Y GESTION SOSTENIBLE DEL
AGUA PARA REDISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE ESA
RESPONSABILIDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
OTRAS ACCIONES

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

INDIRECTA

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

9.2 PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA EL
ACCESO, GESTION, CONTROL, USO Y MANEJO DE RECURSOS
COMO LA TIERRA, EL AGUA, ETC.

TIPO DE POBLACION

POBLACION EN GENERAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

CO DE LAACCION

AVANCE FiSI

CIVDAD INNOVADOR)
Y DE DERECH
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PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA

ACCION
36,000.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CAMPA 100 100 0

GRUPOS DE ATENCION

T HLANEALION e e e SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

ACCIONES REALIZADAS

Nota: Ante las recomendaciones emitidas durante el periodo enero - diciembre 2022 por parte de la autoridad sanitaria, las cuales referian que pese al cambio del semaforo epidemiologico se debia

mantener la sana distancia y evitar celebrar reuniones multitudinarias presenciales. No fue posible comprometer o realizar cursos durante el periodo fiscal 2022.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA CAMPARA INTEGRAL DE FORMACION Y CAPACITACION DIRIGIDA A NIRAS Y MUJERES, SOBRE LAS ACCIONES QUE FOMENTAN EL CUIDADO Y USO EFICIEN
DEL AGUA, Y QUE GARANTICE SU DERECHO A LA PARTICIPACIGN Y EDUCACION SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

EJE OBJETIVO LINEA DE ACCION

=

9 MEDIO AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROTEGER, 9.2 PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA EL
RESTABLECER Y PROCURAR UN MEDIO AMBIENTE SANO; ACCESO, GESTION, CONTROL, USO Y MANEJO DE RECURSOS
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS SOBRE COMO LA TIERRA, EL AGUA, ETC.

MUJERES Y NINAS/OS; PROMOVIENDO A SU VEZ LA
DISPONIBILIDAD, SANEAMIENTO Y GESTION SOSTENIBLE DEL
AGUA PARA REDISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE ESA
RESPONSABILIDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL
IGUALDAD

TIPO DE ACCION TIPO DE POBLACION

CIUDAD INNOVADOR)
Y DE DERECH
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INDIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO OTRAS ACCIONES TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL
SOCIAL
PRESUPUESTO .
{Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
36,000.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CAMPA 100 100 0
GRUPOS DE ATENCION
Y R e S SEGUIMIENTO
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0

NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES)
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES)
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES)

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

ojojojojo
ojojojojo
ojojojojo
ojojojoio
olojojo;jo
ojojojojo

ACCIONES REALIZADAS

Nota: Ante las recomendaciones emitidas durante el periodo enero - diciembre 2022 por parte de la autoridad sanitaria, las cuales referian que pese al cambio del semaforo epidemiologico se debia

mantener la sana distancia y evitar celebrar reuniones multitudinarias presenciales. No fue posible comprometer o realizar cursos durante el periodo fiscal 2022.

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA CAMPARA DE COMUNICACISN Y DIFUSISN QUE IMPULSE EL RECONOCIMIENTO DE LA MUJER COMO FACTOR DE CAMBIO Y DE DIVULGACION DE LAS
ACCIONES DE CONCIENTIZACISN SOBRE LA "CULTURA DEL AGUA" EN LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES, PERO PRINCIPALMENTE DESDE LA
POSICISN JERARQUICA QUE OCUPAN EN LAS FAMILIAS. GARANTIZANDO EL DERECHO A FOMENTAR EL LIDERAZGO Y PARTICIPACIGN COMUNITARIA DE L

MUJERES.
OBJETIVO LINEA DE ACCION

/ CIUDAD INNOVADOR
Y DF DERECH
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9 MEDIO AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROTEGER, 9.2 PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA EL
RESTABLECERY PROCURAR UN MEDIO AMBIENTE SANO; ACCESO, GESTION, CONTROL, USO Y MANEJO DE RECURSOS
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS SOBRE COMO LATIERRA, EL AGUA, ETC.

MUJERES Y NINAS/OS; PROMOVIENDO A SU VEZ LA

DISPONIBILIDAD, SANEAMIENTO Y GESTION SOSTENIBLE DEL

AGUA PARA REDISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE ESA

RESPONSABILIDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN. IDENTIFICACION DE ACCIONES DE DEMARCACION TERRITORIAL TIPO DE POBLACION

IGUALDAD

INDIRECTA PROGRAMA DE DESARROLLO OTRAS ACCIONES TODAS LAS ALCALDIAS POBLACION EN GENERAL
SOCIAL

PRESUPUESTO
{Pesos con dos decimales) AVANCE FiSICO DE LA ACCION

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA
PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
36,000.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CAMPA 100 100 0

GRUPOS DE ATENCION

SEGUIMIENTO

HOMBRE
0

PLANEACION

GRUPO ETARIO MUJER
0

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES)
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0
0 0
0 0

HOMBRE MUJER
0 0

PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES)
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

OoOjojojojo;jo

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

ojojojojojo

ACCIONES REALIZADAS

Nota: Ante las recomendaciones emitidas durante el periodo enero - diciembre 2022 por parte de la autoridad sanitaria, las cuales referian que pese al cambio del semaforo epidemiologico se debia

mantener la sana distancia ¥evitar celebrar reuniones multitudinarias presenciales. No fue posible comprometer o realizar cursos durante el periodo fiscal 2022.

i \ Py
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PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ENERO-DICIEMBRE 2022

ACCION ESPECIFICA

CAMPARA GENERAL DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION DIRIGIDA A LOS SERVIDORES PUBLICOS AL INTERIOR DEL SACMEX, SOBRE LANO
DISCRIMINACION, EL RESPETO, LA INCLUSISN Y LA DIVERSIDAD, ASi COMO EL DERECHO DE LAS MUJERES AL ACCESO AL AGUA Y SANEAMIENTO SIN SER

OBJETO DE DISCRIMINACISN.

9 MEDIO AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE

REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROTEGER,
RESTABLECER Y PROCURAR UN MEDIO AMBIENTE SANO;
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS SOBRE
MUJERES Y NINAS/OS; PROMOVIENDO A SU VEZ LA
DISPONIBILIDAD, SANEAMIENTO Y GESTION SOSTENIBLE DEL
AGUA PARA REDISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE ESA
mmm_uozm>m_r__u>o ENTRE _sc,_mmmm Y Io_smmmm.

LINEA DE ACCION

9.2 PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA m_.xl
ACCESO, GESTION, CONTROL, USO Y MANEJO DE RECURSOS
COMO LATIERRA, EL AGUA, ETC.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
OTRAS ACCIONES

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

TIPO DE POBLACION

POBLACION EN GENERAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

AVANCE FiSICO DE LA ACCION

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
36,000.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CAMPA 100 100 0
GRUPOS DE ATENCION
PLANEACION [ secuMEND R
PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 memmv, 0 0 0 , 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 AROS - 64 ANOS {1 MESES) 0 0 0 / o 0
N
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PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE)

PROGRAMA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCION ESPECIFICA

CURSOS DE CAPACITACISN A LOS SERVIDORES PGBLICOS AL INTERIOR DEL SACMEX SOBRE DIVERSAS TEMATICAS RELACIONADAS CON LOS DERECHOS
HUMANOS, IGUALDAD E INCLUSISN DE LAS MUJERES, AS{ COMO CAPACITACIGN Y FORMACION DE LAS MUJERES PARA EL DESARROLLO DE SUS
HABILIDADES Y CAPACIDADES.

9 MEDIO AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE

REALIZAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA PROTEGER,
RESTABLECER Y PROCURAR UN MEDIO AMBIENTE SANO;
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS SOBRE
MUJERES Y NINAS/OS; PROMOVIENDO A SU VEZ LA
DISPONIBILIDAD, SANEAMIENTO Y GESTION SOSTENIBLE DEL
AGUA PARA REDISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE ESA
RESPONSABILIDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

LINEA DE ACCION

9.2 PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA EL
ACCESO, GESTION, CONTROL, USO Y MANEJO DE RECURSOS
COMO LATIERRA, ELAGUA, ETC.

TIPO DE ACCION ACCION GUBERN.

PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL

INDIRECTA

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE
IGUALDAD
QTRAS ACCIONES

DEMARCACION TERRITORIAL

TODAS LAS ALCALDIAS

TIPO DE POBLACION

POBLACION EN GENERAL

PRESUPUESTO
(Pesos con dos decimales)
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

AVANCE FiSICO DE LA ACCION

CIUDAD INNOVADOR
Y DE DERECH



. o )
AR oA.\Vc GOBILANO DE LA | SECAETARIA DE Informe en Materia de lgualdad Sustantiva
i Q& CIUDAD DE MEXICO = ADMINISTRATION ¥ FINANIAS ENERO-DICIEMBRE 2022

[}

¥
Ay

PRESUPUESTO % QUE MODIFICADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

DESTINADO A LA REPRESENTA MEDIDA
ACCION
36,000.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CAMPA 100 100 0

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION

PRIMERA INFANCIA (0 ANOS - 5 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
NINEZ (6 ANOS - 11 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
ADOLESCENCIA (12 ANOS - 17 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
JOVENES (18 ANOS - 29 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS ADULTAS (30 ANOS - 64 ANOS Y 11 MESES) 0 0 0 0 0 0
PERSONAS MAYORES (65 ANOS EN ADELANTE) 0 0 0 0 0 0

ACCIONES REALIZADAS

Nota: Ante las recomendaciones emitidas durante el periodo enero - diciembre 2022 por parte de la autoridad sanitaria, las cuales referian que pese al cambio del semaforo epidemiologico se debia

mantener la sana distancia y evitar nmwmcaﬂ reuniones multitudinarias presenciales. No fue posible comprometer o realizar cursos durante el periodo fiscal 2022.

,
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[IS INDICADORES DE IGUALDAD SUSTANTIVA

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 06CDO03 SISTEMA DE AGUAS
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2022

ACCION ESPECIFICA CAMPARA MASIVA DE COMUNICACION INTERNA QUE PROMUEVA LA PARTICIPACIGN DE MUJERES Y NIAAS EN LOS DIFERENTES PROCESO:
PROGRAMAS DE FORMACISN, CAPACITACION Y DIFUSION SOBRE "CULTURA DEL AGUA" Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

NOMBRE DEL INDICADOR ACCIONES CUMPLIDAS

OBJETIVO INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACISN, ORGANIZACIGN Y REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL SACMEX A TRAVES DE LA DIRECCION DE CONCERTACISN CIUDADANA, PARA GARANTIZAR IGUALDAD
SUSTANTIVAY EQUIDAD DE GENERO, RESPETANDO Y DIFUNDIENDO EL DERECHO DE LAS NIAAS Y MUJERES ALAGUAY SANEAMIENTO, SI
SER OBJETO DE DISCRIMINACION.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

_ ACTIVIDADES | GESTION _ ECONOMIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

ACCIONES 100 0

ACCION ESPECIFICA CAMPARA INTEGRAL DE FORMACION Y CAPACITACION DIRIGIDA A NIRAS Y MUJERES, SOBRE LAS ACCIONES QUE FOMENTAN EL CUIDADO
USO EFICIENTE DEL AGUA, Y QUE GARANTICE SU DERECHO A LA PARTICIPACION Y EDUCACION SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
NOMBRE DEL INDICADOR ACCIONES CUMPLIDAS

OBJETIVO INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACISN, ORGANIZACIGN Y REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL SACMEX A TRAVéS DE LA DIRECCION DE CONCERTACION CIUDADANA, PARA GARANTIZAR IGUALDAD
SUSTANTIVAY EQUIDAD DE GENERO, RESPETANDO Y DIFUNDIENDO EL DERECHO DE LAS NIiAS Y MUJERES AL AGUAY SANEAMIENTO, SI
SER OBJETO DE DISCRIMINACISN.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

ACTIVIDADES GESTION ECONOMIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)
_ ACCIONES | * 100 0

\
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ACCION ESPECIFICA CAMPARA DE COMUNICACISN Y DIFUSISN QUE IMPULSE EL RECONOCIMIENTO DE LA MUJER COMO FACTOR DE CAMBIO Y DE DIVULGACIC
DE LAS ACCIONES DE CONCIENTIZACION SOBRE LA "CULTURA DEL AGUA™ EN LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES, PERO
PRINCIPALMENTE DESDE LA POSICION JERARQUICA QUE OCUPAN EN LAS FAMILIAS. GARANTIZANDO EL DERECHO A FOMENTAR EL
LIDERAZGO Y PARTICIPACIGN COMUNITARIA DE LAS MUJERES.

NOMBRE DEL INDICADOR ACCIONES CUMPLIDAS

OBJETIVO INCREMENTAR LA PARTICIPACISN DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACISN, ORGANIZACIGN Y REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL SACMEX A TRAVES DE LA DIRECCION DE CONCERTACION CIUDADANA, PARA GARANTIZAR IGUALDAD
SUSTANTIVAY EQUIDAD DE GENERO, RESPETANDO Y DIFUNDIENDO EL DERECHO DE LAS NIRAS Y MUJERES AL AGUA'Y SANEAMIENTO, SI
SER OBJETO DE DISCRIMINACION.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)

ACCIONES 100

ACCION ESPECIFICA CAMPARA GENERAL DE CAPACITACISON Y SENSIBILIZACION DIRIGIDA A LOS SERVIDORES PUBLICOS AL INTERIOR DEL SACMEX, SOBRE LA
NO DISCRIMINACION, EL RESPETO, LA INCLUSISN Y LA DIVERSIDAD, ASi COMO EL DERECHO DE LAS MUJERES AL ACCESO ALAGUAYY
SANEAMIENTO SIN SER OBJETO DE DISCRIMINACISN.
NOMBRE DEL INDICADOR ACCIONES CUMPLIDAS
OBJETIVO INCREMENTAR LA PARTICIPACISN DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACISN, ORGANIZACION Y REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL SACMEX A TRAVéS DE LA DIRECCION DE CONCERTACION CIUDADANA, PARA GARANTIZAR IGUALDAD
SUSTANTIVAY EQUIDAD DE GENERO, RESPETANDO Y DIFUNDIENDO EL DERECHO DE LAS NIAS Y MUJERES AL AGUAY SANEAMIENTO, SI
SER OBJETO DE DISCRIMINACION.
NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR

ACTIVIDADES GESTION ECONOMIA

UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA)
ACCIONES |\
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ACCION ESPECIFICA CURSOS DE CAPACITACISN A LOS SERVIDORES PUBLICOS AL INTERIOR DEL SACMEX SOBRE DIVERSAS TEMATICAS RELACIONADAS CON
LOS DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD E INCLUSISN DE LAS MUJERES, AS{ COMO CAPACITACISN Y FORMACISN DE LAS MUJERES PARA EL
DESARROLLO DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES.

ACCIONES CUMPLIDAS

OBJETIVO INCREMENTAR LA PARTICIPACISN DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACISN, ORGANIZACION Y REALIZACIGN DE
LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA EL SACMEX A TRAVES DE LA DIRECCISN DE CONCERTACISN CIUDADANA, PARA GARANTIZAR IGUALDAD
SUSTANTIVAY EQUIDAD DE GENERO, RESPETANDO Y DIFUNDIENDO EL DERECHO DE LAS NIfiAS Y MUJERES AL AGUA Y SANEAMIENTO, SI
SER OBJETO DE DISCRIMINACISN.

NIVEL DEL OBJETIVO TIPO DE INDICADOR DIMENSION A MEDIR
ACTIVIDADES GESTION ECONOMIA
UNIDAD DE MEDIDA DENOMINADOR (META ANUAL PROGRAMADA) NUMERADOR (META ALCANZADA AL PERIODO)

ACCIONES A\ w 100 0
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